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Obaveštavamo javnost, Ministarstvo prosvete Srbije i Veće Saveza samostalnih sindikata Srbije da 
Branislav Pavlović, predsednik Sindikata obrazovanja Srbije,  ne može da predstavlja i zastupa 
članstvo navedenih sindikata kod nadležnih ministarstava, jer je članstvo ovih sindikata napustilo 
Sindikat obrazovanja Srbije i formiralo sindikate navedene u zaglavlju. 

 
Razlog za formiranje novih sindikata u obrazovanju 

1) Zbog nemogućnosti  saradnje sa Branislavom Pavlovićem, predsednikom Republičkog 
odbora Sindikata obrazovanja Srbije, zbog njegove samovolje i totalnog ignorisanju svih zahteva 
koji su se odnosili na potrebu da se na pregovore sa Vladom Srbije ide pripremljeno, da se ne 
usvajaju protokoli koji idu na štetu svih zaposlenih u obrazovnom sistemu Srbije, Sindikat 
obrazovanja Srbije su  napustili prvo mnogobrojni zaposleni u predškolskim ustanovama, zatim 
deo zaposlenih u višem i visokoškolskom obrazovanju i, najzad, veliki broj zaposlenih u 
osnovnom i srednjem obrazovanju Beograda. Da ne pominjemo one koji su prešli u sindikate 
izvan Samostalnog sindikata Srbije, pronoseći Srbijom ružnu sliku o Samostalnom sindikatu u 
celini.   
2) Branislav Pavlović je potpisao protokole o platama za 2004, 2005, 2006, kao i za 2007. 
godinu ne konsultujući i apsolutno ignorišući zaposlene u obrazovanju Srbije. To važi za sve nivoe  
obrazovanja, od osnovnog do visokog.  
 Rezultati protokola potpisanih za 2004, 2005. i 2006. godinu u najkraćem se mogu svesti na 
sledeće: 
- Iako se stiče utisak o povećanju osnovice  i koeficijenata, činjenice su sledeće: 
 - Porast plata je uvek manji od  inflacije za tu godinu 
 - Prosečna plata u obrazovanju je niža od prosečne plate u Srbiji 
 - Zaposleni u visokoškolskom obrazovanju su konstantno najlošije plaćena javna  
  služba u Srbiji 
 - Sindikat obrazovanja Srbije uporno nipodaštava zaposlene sa najnižim stepenom  
  stručne spreme, kao i one koji obavljaju najkvalifikovanjije poslove u visokom  
  obrazovanju 
  
Važna napomena: Odlukom Ministarstva prosvete i Ministarstva finansija Republike Srbije plate 
zaposlenih u obrazovanju u toku 2007. biće u prioritetu,  kao što su bile plate zaposlenih u 
zdravstvu Republike Srbije u 2006. godini. Zdravstveni radnici u 2006. godini dobili su prosečno 
povećanje plata 45,6%. 



3) Protokolom potpisanim za 2007. godinu ukupno povećanje plata u osnovnom i srednjem  za sve 
aspod  IV stepena stručne spreme ukupno povećanje iznosi  7,53%. 
 S obzirom da su zdravstveni radnici, kao prioritetna delatnost u 2006.godini, dobili  
povećanje plata od 45,6%, a zaposleni u obrazovanju u će, kao prioritetna delatnost u 2007. godini 
(koja se finansira iz budzeta), dobiti povećanje plata od 20,62%, doći ćemo do zaključka da su 
plate u zdravstvenim ustanovama za 25% veće nego plate u obrazovanju za isti stepen stručne 
spreme.  
      Nemedicinsko osoblje, iako je u 2006. godini dobilo veće povećanje nego nenastavno osoblje 
u obrazovanju, potpisivanjem protokola za 2007. godinu izmedju Sindikata zaposlenih u 
zdravstvenim ustanovama Republike Srbije i Ministarstva zdravstva i Ministarstva finansija 
Republike Srbije, dobija za 10% veće plate nego nenastavno osoblje u obrazovanju. Da li je 
predsednik Sindikata obrazovanja Srbije i to smeo da prihvati? 
4) Nenastavno osoblje zaposleno u obrazovanju, shvativši da ima najniže plate u odnosu na sve 
društvene delatnosti koje se finansiraju iz budžeta Republike Srbije, pismeno se obratilo 
Ministarstvu prosvete kako bi se ta nepravda ispravila. Ministarstvo prosvete podržava taj zahtev, 
ali napominje da je nenastavno osoblje prethodnih nekoliko godina bilo zapostavljeno prilikom 
ugovaranja cene rada i koeficijenata, te da za to odgovornost snosi i Sindikat obrazovanja Srbije, 
čiji je predsednik Branislav Pavlović, jer je imao dužnost da misli i o toj kategoriji zaposlenih. 
5) Iz do sada rečenog vidi se da su zaposleni u osnovnom i srednjem obrazovanju u 
neravnopravnom položaju u odnosu na zaposlene u ostalim javnim službama. Šta tek reći za 
zaposlene u visokoškolskom obrazovanju,  koji su sve vreme lošije plaćeni i od zaposlenih  u 
osnovnom i srednjem obrazovanju.  
 Šta reći o protokolima kojima se krši član 104. Zakona o radu kojima se zaposlenima 
garantuje ista zarada za rad iste vrednosti? Da li taj Zakon važi i za zaposlene u visokoškolskom 
obrazovanju, a ako ne važi, kako je Sindikat obrazovanja Srbije to mogao da prihvati, ako se 
njegov predsednik na sva usta hvali kako je to jedini reprezentativan sindikat koji zastupa 
zaposlene u visokom obrazovanju? Kako ih zastupa? Da li tako što godinu za godinom potpisuje 
protokole po kojima je visokoškolsko obrazovanje najlošije plaćena javna služba u Srbiji? Pod 
pritiskom novoformiranog sindikata visokog obrazovanja moralo  se u junu 2006. godine konačno 
usvojiti povećanje osnovice za 16 %, što je kao posledicu imalo da se tri puta u toku samo jedne 
godine poveća raspon koeficijenata u osnovnom i srednjem obrazovanju,  čime su  zaposleni u 
visokoškolskom obrazovanju daleko (i do 50%) lošije plaćeni čak i od zaposlenih u ostalom 
obrazovanju.  
6) Neprekidnom igrom sa promenom koeficijenata stiče se utisak da sindikati nešto rade. 
Samostalni sindikat visokog i višeg obrazovanja i studentskog standarda Srbije pokrenuo je 
zaposlene u obrazovanju na traženje sistemskih rešenja umesto ulepšavanja mrtvaca, kako sa 
pravom možemo nazvati postoječu pravnu regulativu u Srbiji, vezanu za finansiranje javnih službi. 

Zaposleni u obrazovanju Srbije, suočeni sa činjenicom da predsednik Sindikata 
obrazovanja Srbije, Branislav Pavlović, umesto da zastupa interese svog članstva, zastupa interese 
Vlade (ako to jesu i smeju da budu interesi i jedne Vlade), eventualno interese loših ministara  
prosvete i, pre svega, svoje lične interese, istupaju iz Sindikata obrazovanja Srbije i formirani su 
sindikati:  

 
Samostalni sindikat visokog i višeg obrazovanja i studentskog standarda Srbije 

Svi članovi ovog sindikata su zaposleni u visokoškolskom obrazovanju Srbije. Sa parolom 
Tražimo najbolja a ne najlakša rešenja, sa izrazito ozbiljnim sindikalnim radom, ovaj sindikat je  
skupio dovoljan broj pristupnica za pokretanje postupka za dokaz  reprezentativnosti na nivou 
Republike Srbije.  



 
Sindikat obrazovanja Beograda 
Gradski odbor 
 Članove Sindikata obrazovanja Beograda čine zaposleni u 150 osnovnih škola, srednjih 
škola i domova učenika na teritoriji Beograda, Smedereva, Pančeva, Zrenjanina i Šida. 
Pojedinačnim pristupnicama, ovom sindikatu je do sada pristupilo oko 8 hiljada članova. 

 
Samostalni sindikat predškolskog vaspitanja i obrazovanja Srbije 

Članove Sindikata predškolskog vaspitanja i obrazovanja Srbije čine zaposleni u 
predškolskim ustanovama u skoro svim opstinama Srbije. Pojedinačnim pristupnicama, ovom 
sindikatu je do sada pristupilo oko 10 hiljada članova i ovaj sindikat je dokazao reprezentativnost 
na nivou Republike Srbije. 
 
Iz navedenih podataka se vidi  da je Sindikat obrazovanja Srbije izgubio reprezentativnost, 
pa Protokol koji su za 2007. godinu potpisali predstavnici tog sindikata, a koji se odnosi na 
visoko, više, osnovno i srednje obrazovanje, domove učenika i predškolsko vaspitanje i 
obrazovanje, nije odraz potreba zaposlenih u obrazovanju, već njegov lični stav. 

 
Navedeni sindikati će sa ove sednice od ministarstva prosvete tražiti da se zakaže sastanak 

sa ministrom prosvete republike Srbije  radi: 
• korigovanja Protokola za 2007. godinu  
• izmene i dopune posebnih kolektivnih ugovora na svim nivoima obrazovanja, 

 kako bismo se finansirali po kolektivnim ugovorima a ne po uredbama 
• donošenja Zakona o zaštiti prava zaposlenih u obrazovanju 
• donošenje Zakona o finansiranju visokoškolskog obrazovanja iz budžeta 
• pitanja koja se odnose na zajedničku pravnu regulativu 

 
Ukoliko se ministarstvo ogluši o naše zahteve, bićemo primorani da organizujemo 
zajednički štrajk. 
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